
Deine Ausbildung

mit Zukunft.

Nutze deine Chance.

Wir machen den Weg frei.

Spannende und abwechslungsreiche 
Aufgabenbereiche 

• Dienstleistungen im Bereich des Direkt- bzw. 
 Telemarketings für Privatkunden im zentralen 
 KundenServiceCenter und den Filialen vor Ort 
• Erster Ansprechpartner für Electronic Banking 
 und Vertriebsmanagement 
• Berufliches Schulzentrum Pforschheim, 
 Ludwig-Erhard-Schule in Frankfurt

Dein Profil

• Du hast einen (Fach-)Abitur-Schulabschluss oder 
 einen sehr guten Realschulabschluss.
• Du hast Spaß am Umgang mit Menschen.
• Du bist engagiert, teamfähig und bereit 
 für neues Wissen.
• Du hast Freude am kunden- und 
 serviceorientierten Handeln.
• Du hast ein gutes Ausdrucksvermögen für den 
 telefonischen und schriftlichen Kundenkontakt. 
• Du interessierst dich für Digitales und Wirtschaftsthemen.

Eine Ausbildung bei der Vereinigten Volksbank 
Raiffeisenbank eG macht dich fit für einen 
 Beruf mit Zukunft. Wir fördern deine Talente 
und Ideen in einer starken Gemeinschaft, denn 
 unsere Mitarbeiter sind der wichtigste Faktor 
für unseren Erfolg. 

Als Genossenschaftsbank setzen wir uns für die 
Gemeinschaft ein, denn wir gehören unseren 
Mitgliedern. Wir übernehmen gesellschaftliche 
Verantwortung und investieren in soziale und 
nachhaltige Projekte. Genau die Werte, die dir 
am Herzen liegen? Dann entdecke unsere Bank 
mit einem Praktikum, einer Ausbildung oder 
einem dualen Studium.

In der Ausbildung wird dir das theoretische 
 Wissen in der Berufsschule vermittelt. Das 
 fachliche Know-how erhälst du in unserer Bank. 
Dabei lernst du alle betriebswirtschaftlichen 
 Bereiche der Bank kennen und bekommst 
einen hervorragenden Überblick über deine 
 Entwicklungschancen.

Kaufmann für 
Dialogmarketing (m/w/d) 

vvrb.de/karriere

Benefits – die gibt es nur bei uns!

Modernes und digitales Arbeiten

• eigenes iPad zum Ausbildungsstart
• Laptop, VPN für mobiles Arbeiten, Headset, Tastatur

Vielfältige Bereiche und Projektarbeiten

• Kennenlernen aller Bankbereiche, inkl. neuer Geschäftsfelder
• Agile Azubi-Werkstatt und Azubi-Dialog mit dem Vorstand

Teamwork und Karriere

• Teammitglied auf Augenhöhe – deine Meinung zählt! 
• Top-Weiterbildungswege und sehr gute Übernahmechancen

Flexible Arbeitszeiten 

• Ausbildungsdauer 2,5 Jahre, Verkürzung möglich.
• 39 Stundenwoche und 30 Urlaubstage

Attraktives Gehalt
• Top Vergütung mit 1.160 € im ersten, 1.220 € 
 im zweiten und 1.290 € im dritten Ausbildungsjahr
• 13. Gehalt, Vermögenswirksame Leistungen 

€

Starte deine Karriere jetzt!

Ich freue mich auf deine Bewerbung.

Stefanie Lenz
Ausbildungsleitung / Personalentwicklung

 0 60 61-701 46 94
 ausbildung@vvrb.de

Bewirb dich ganz einfach online!
vvrb.de/karriere/ausbildung 


