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Starte im Herbst 2024 dein duales Studium Wirtschaftsingenieurwesen mit dem Schwerpunkt
Elektrotechnik bei uns in Zusammenarbeit mit der DHBW Mannheim oder Mosbach!

Du bist technikbegeistert und voller Ideen, mit denen du die Welt bewegen willst? Dann ist ein duales
Studium bei uns genau das richtige fiir dich! Unser mittelstdndisches Unternehmen mit rund 400
Mitarbeitern entwickelt wegweisende Technologien flir erneuerbare Energien, Mechatronik,
Schaltschrianke, Plug-In Konfektionen fur den Anlagen-/Maschinenbau, die Hochenergietechnik, die
Bahnindustrie und mehr an unseren Produktionsstandorten in D-Oberzent und Bosnien-Herzegowina.
Als familiengefiihrtes Unternehmen kombinieren wir wertschatzende Fihrungskultur mit einer guten
wirtschaftlichen Basis. Wir wachsen kontinuierlich und bieten im Zuge der strategischen
Weiterentwicklung fiir den Standort Oberzent zum nachsten Studienstart

Duales Studium Wirtschaftsingenieurwesen mit Schwerpunkt

Elektrotechnik (m/w/d)
Studiendauer: 3 Jahre / Beginn: 01.10.2024

Das erwartet dich

= Dauer: 3 Jahre bis zum Abschluss Bachelor of Engineering

= Wechsel zwischen Theorie- und Praxisphasen alle drei Monate

= Befdhigung zur Analyse, Gestaltung, Lésungsfindung und dem Management von Herausforderungen
an der Schnittstelle zwischen Technik und Wirtschaft

= Solide Grundlage fiir deine Weiterentwicklung in der Fach-, Projekt- oder Fiihrungslaufbahn

=  Betreuung und Bearbeitung eigener Projekte sowie interessante und abwechslungsreiche Aufgaben
wahrend der Praxisphasen

= Zukiinftige Einsatzmoglichkeiten als Wirtschaftsingenieurin oder Wirtschaftsingenieur in Bereichen
wie Produktmarketing, Einkauf, Projektabwicklung, Produktmanagement oder technischem Vertrieb

Das bringst du mit

= Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife

= Starke Abschliisse in mathematisch-naturwissenschaftlichen und technischen Fachern sowie in
Englisch und Deutsch sind von Vorteil

= Freude an technischen Themen, Spal8 an kniffligen Fragestellungen

= Verantwortungsbewusstsein und Engagement fiir deine Ziele

=  Eigeninitiative, Selbststandigkeit sowie Durchhaltevermogen

= Team- und Kommunikationsfahigkeit

Uberzeugende Griinde fiir die HIK
= Attraktive Vergitung mit umfangreichen Sozialleistungen
= Open-Door-Mentalitat mit kurzen Entscheidungswegen
= Familidres Arbeitsklima mit engagierten Kolleginnen und Kollegen
= Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem zukunftsorientierten Unternehmen
=  Garantierte Ubernahme bei guten Leistungen
= Personliche Weiterentwicklung und sehr gute berufliche Perspektiven. Wir wollen mit Dir wachsen!

Wir haben Dein Interesse geweckt? Dann sende uns bitte Deine Bewerbung an unsere Personalabteilung:
hr@hik-solutions.com Kontakt: Frau Silke Hansch Telefon: +49 6068 9314-528

Wir freuen uns auf Dich!

HIK GmbH e SiemensstralRe 4 e 64760 Oberzent ¢ www.hik-solutions.com
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